
 

Paderborn, 13.09.2019 

Vorlagenversion 1.4 

 

Dokumentation 

SAmAs Anpassungen ab Version 
16.30.0 
 

 

  



 

 

Dokumentation: SAmAs Anpassungen ab Version 16.30.0  

Vorlagenversion: 1.4 

13.09.2019 Seite 2 von 32 

- eingeschränkte Nutzung - 

Haftungsausschluss  

Änderungen der Produktnamen, Produktspezifikationen und Produktfunktionen vorbehalten. Die Ver-

wendung der Software von SAmAs GmbH erfolgt unter Lizenz. Alle Rechte vorbehalten. Die in diesem 

Dokument verwendeten Soft- und Hardwarebezeichnungen und Markennamen der jeweiligen Firmen 

unterliegen dem allgemeinen Warenzeichen-, Marken- oder patentrechtlichem Schutz.  

Änderungen am vorliegenden Dokument vorbehalten. Das vorliegende Dokument darf weder ganz noch 

teilweise vervielfältigt, in einem Datenabfragesystem gespeichert oder anderweitig auf elektronische 

oder mechanische Weise oder per Fotokopie, Aufnahme, Scannen oder Ähnliches übertragen werden. 

Für weitere Informationen kontaktieren Sie bitte info@samas.de. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAmAs GmbH 

Technologiepark 9 

33100 Paderborn 

Deutschland 

 

Telefon: +49 (5251) 20565-0 

Fax: +49 (5251) 20565-20 

E-Mail: info@samas.de  

Web: www.samas.de 

 

© 1993 - 2019 SAmAs GmbH, Paderborn, Deutschland 

mailto:info@samas.de
http://www.samas.de/


 

 

Dokumentation: SAmAs Anpassungen ab Version 16.30.0  

Vorlagenversion: 1.4 

13.09.2019 Seite 3 von 32 

- eingeschränkte Nutzung - 

Inhaltsverzeichnis 

1 Dokumentation .................................................................................................. 4 

1.1 Flag Fakultativ setzen ..........................................................................................................4 

1.2 Neue Tageslistenart: Reise ..................................................................................................5 

1.3 Erweiterter Dokumentenschutz ............................................................................................7 

1.4 Thema in der Tagesliste anpassen ......................................................................................8 

1.5 Beurteilung nur über Termin ............................................................................................. 10 

1.6 Impfung durchführen nur über Termin .............................................................................. 11 

1.7 Ändern von durchgeführten Untersuchungen sperren...................................................... 12 

1.8 Adresse bei Synchronisation übernehmen ....................................................................... 14 

1.9 Optionale Leistungen buchen ........................................................................................... 16 

1.10 Storno ohne extra Leistung ............................................................................................... 17 

1.11 Erledigte Laboraufträge anzeigen ..................................................................................... 18 

1.12 Maßnahmen automatisch auf erledigt setzten .................................................................. 20 

1.13 Neues Recht: Eintragen von Laborauftragsnummern ...................................................... 22 

1.14 Laborverzeichnis bei Programmstart prüfen ..................................................................... 23 

1.15 Karenz für Unterweisung .................................................................................................. 24 

1.16 Inaktive Unterweisungen/Schulungen .............................................................................. 26 

1.17 Zufällige Anzeige von Antworten zu einer Frage im Interview .......................................... 27 

1.18 Interview-Dokumente ........................................................................................................ 28 

1.19 Anzeige des Profils in der Gefahrstoffliste ........................................................................ 28 

1.20 Textmarke für Unterweisungszertifikat.............................................................................. 29 

1.21 Aufsplittung der Untersuchungstermine nach Untersuchungsart ..................................... 29 

Abbildungsverzeichnis ........................................................................................... 31 

Tabellenverzeichnis ................................................................................................ 32 

 

 



 

 

Dokumentation: SAmAs Anpassungen ab Version 16.30.0  

Vorlagenversion: 1.4 

13.09.2019 Seite 4 von 32 

- eingeschränkte Nutzung - 

1 Dokumentation 

1.1 Flag Fakultativ setzen 

Leistungen, welche im Bereich Maßnahmen eines Tageslisteneintrages gebucht wurden, können 

nachträglich als „Fakultativ“ gekennzeichnet werden. 

 

Abbildung 1: Tagesliste Kennzeichnung Fakultativ 

Um diese Funktionalität dem User zu ermöglichen, ist die neue Berechtigung TGLMFSS notwendig. 

Kürzel TGLMFSSnung 

Bezeichnung Leistungsart (Fakultativ) im Termin ändern 

Beschreibung Die Eigenschaft "Falkultativ" kann im Termin nachträglich manuell angepasst wer-

den. 

Nein Die Eigenschaft "Fakultativ" kann pro Leistung geändert werden. 

Lesen Die Eigenschaft "Fakultativ" kann nicht pro Leistung geändert werden. 

Voll Die Eigenschaft "Fakultativ" kann nicht pro Leistung geändert werden. 

Tabelle 1: Berechtigung TGLMFSS 
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1.2 Neue Tageslistenart: Reise 

In der Tagesliste ist die neue Art „Reisezeit“ ergänzt worden.  

 

Abbildung 2: Neue Tageslistenart Reise 

Diese Tageslistenart ist in allen Funktionsbereichen verfügbar und wird zur Planung/Abrechnung der 

An/Abreise genutzt.  

Als Pflichtfeld muss immer der Arbeitgeber gefüllt sein – die Abteilung ist optional. Ein Proband/Mitar-

beiter kann dieser Tageslistenart nicht hinzugefügt werden. 

 

Nach einem Doppelklick auf das Icon „Reisezeit“ öffnet sich ein neuer Termin. Die Funktion und der 

Aufbau des Termins ist identisch mit der Terminart „Arbeitssicherheit“ und es können alle Vertragsar-

ten hinzugefügt werden. 

 

 
Abbildung 3: Termin Reisezeit 
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Nach dem Speichern wird der Termin Reisezeit im Kalender und in der Liste angezeigt. 

 
Abbildung 4: Termin Reisezeit Kalender 

  
Abbildung 5: Termin Reisezeit Liste 

Die Filterung der Tagesliste wurde entsprechend der Reisezeit erweitert. 
 

 
Abbildung 6: Tagesliste Filter Reisezeit 
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1.3 Erweiterter Dokumentenschutz 

Für den erweiterten Dokumentschutz wurde eine neue Einstellung programmiert. Diese befindet sich 

unter Daten → Einstellungen → Erweiterte Einstellungen → Allgemein und lautet „Geschützte Doku-

mente direkt speichern“. 

 

Abbildung 7: Erweiterte Einstellung "Geschützte Dokumente direkt speichern" 

Voraussetzung für diese Einstellung sind jene Dokumente, welche in der Standardtabelle „Dokument-

vorlagen“ als „schützbar“ gekennzeichnet wurden. Dieses Kennzeichen gibt es in der Standardtabelle 

Dokumentvorlagen für die Bereiche Arbeitsmedizin, Arbeitssicherheit, Psychologie und Sozialbera-

tung. 

 

Abbildung 8: Standardtabelle Kennzeichen "Schützbar" für Dokumentvorlagen 

Ist die neue Einstellung aktiv, wird das nachfolgende gezeigte Abfragefenster, ob das Dokument ge-

schützt werden soll oder nicht, nicht mehr angezeigt. 
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Abbildung 9: Nachfrage Dokument schützbar wird nicht mehr angezeigt 

Das Kennzeichen geschützt wird automatisch gesetzt und das Dokument direkt an entsprechender 

Stelle abgelegt. 

 

 

Abbildung 10: Geschütztes Dokument bsp. AG 

 

1.4 Thema in der Tagesliste anpassen 

Über eine neue Einstellung sind die Thementexte der einzelnen Terminarten frei definierbar. Die Ein-

stellung ist zu finden unter Daten → Einstellungen → Erweiterte Einstellungen → Tagesliste → „Ta-

geskürzel je Art definieren“. Voraussetzung ist jedoch die aktivierte Einstellung „Eigener Kurztext“. 
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Abbildung 11: Übersicht Tageslistenkürzel je Art 

In der Spalte Kürzel kann für jede Terminart ein eigener Text definiert werden.  

 

Abbildung 12: Kürzel U-Vorsorge für Tageslistenart Untersuchung definiert 

Dieses frei definierte Kürzel wird dann im Termin entsprechend berücksichtigt. Wurde kein Kürzel hin-

terlegt, so wird immer der Standardtext genommen. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 13: Thema mit Kürzel 
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1.5 Beurteilung nur über Termin 

Die bestehende Einstellung „Beurteilung nur aus Tagesliste“ wurde in „Warnung anzeigen, bei Beur-

teilung ohne Termin“ umbenannt. Zudem wurde die Einstellung „Beurteilung nur über Tagesliste“ neu 

hinzugefügt. Beide Einstellungen sind zu finden unter Daten → Einstellungen → Erweiterte Einstellun-

gen → Untersuchung. 

 

Abbildung 14: Anpassung bestehende Einstellung und neue Einstellung "Beurteilung nur über Tages-

liste" 

Sind beide Einstellungen gesetzt, so ist ein Beurteilen ohne Termin nicht mehr möglich. 

Wird dann eine Beurteilung über die Untersuchungskartei ohne Termin durchgeführt, so erscheint 

nachfolgende Meldung:  

 

 
Abbildung 15: Meldung Beurteilung nicht möglich 

Die Meldung kann nur mit OK bestätigt werden und der Benutzer befindet sich wieder in der Untersu-

chungskartei. Ein Durchführen von Untersuchungen ist dann nur noch über die Tagesliste möglich. 
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Ist hingegen nur die Einstellung „Warnung anzeigen, bei Beurteilung ohne Termin“ aktiviert, dann wird 

beim Durchführen einer Untersuchung ohne Terminzuordnung nachfolgende Warnmeldung angezeigt: 

 

 
Abbildung 16: Meldung Beurteilung nicht möglich 

1.6 Impfung durchführen nur über Termin 

Es wurden zwei neue Einstellungen programmiert: 

• Warnung anzeigen, wenn Impfung ohne Termin 

• Impfung nur über Tagesliste 

 

Abbildung 17: Neue Einstellung für Impfung 

Ist die Einstellung „Warnung anzeigen, wenn Impfung ohne Termin“ aktiv, dann wird beim Durchfüh-

ren einer Impfung ohne Terminzuordnung nachfolgende Warnmeldung angezeigt: 

 

Abbildung 18: Warnmeldung Impfung ohne Termin 
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Ist zudem noch die zweite Einstellung „Impfung nur über Tagesliste“ aktiviert worden, dann erscheint 

beim Durchführen einer Impfung ohne Terminzuordnung die nachfolgende Warnmeldung: 

 

Abbildung 19: Meldung Beurteilung nicht möglich 

Diese Meldung kann nur mit OK bestätigt werden und der Benutzer befindet sich wieder im Impfbuch. 

Ein Durchführen von Impfungen ist dann nur noch über die Tagesliste möglich. 

1.7 Ändern von durchgeführten Untersuchungen sperren 

Bereits erstellte Beurteilungen einer Untersuchung können nicht mehr gelöscht oder bearbeitet wer-

den. Öffnet man die Untersuchungskartei, sind dort die Buttons „Bearbeiten“ und „Löschen“ ausge-

graut. 

 

Abbildung 20: Beurteilung Bearbeiten/Löschen aus Untersuchungskartei nicht möglich 
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In der Tagesliste hingegen, wird beim Öffnen der bereits erstellten Beurteilung, der Button  

„Speichern & Schließen“ ausgegraut. Das Fenster kann nur über den Button „Abbrechen“ geschlossen 

werden. 

 

Abbildung 21: Beurteilung Bearbeiten/Löschen aus Tagesliste nicht möglich 

Um diese Funktionalität dem User zu ermöglichen, ist die neue Berechtigung DUB notwendig. 

Kürzel DUB 

Bezeichnung Durchgeführte Untersuchungen bearbeiten 

Beschreibung Das Bearbeiten von durchgeführten Untersuchungen kann gesperrt werden 

Nein Durchgeführte Untersuchungen können nicht mehr bearbeitet und gelöscht wer-

den. 

Lesen Durchgeführte Untersuchungen können nicht mehr bearbeitet und gelöscht wer-

den 

Voll Durchgeführte Untersuchungen können bearbeitet und gelöscht werden. 

Tabelle 2: Berechtigung DUB 
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1.8 Adresse bei Synchronisation übernehmen 

Wenn SAmAs Termine nach Outlook synchronisiert werden, wird nun der Ort (im Format: Straße 

Hausnummer, PLZ Ort ) mit übermittelt. Voraussetzung ist aber die aktivierte Einstellung „Bemerkung 

und Ort nach Outlook übertragen“. Diese ist zu finden unter Daten → Einstellungen → Erweiterte Ein-

stellungen → Ressourcenplanung. Sind Arbeitgeber und Abteilung im Termin hinterlegt und die Abtei-

lung hat eine abweichende Adresse, so wird die Adresse der Abteilung nach Outlook übertragen.  

 

Beispiel: SAmAs Termin nur mit Arbeitgeber 

 

Abbildung 22: Tageslisteneintrag mit Arbeitgeber 

Übertragung nach Outlook: 

 

Abbildung 23: Übertragung Standort des Arbeitgebers nach Outlook 



 

 

Dokumentation: SAmAs Anpassungen ab Version 16.30.0  

Vorlagenversion: 1.4 

13.09.2019 Seite 15 von 32 

- eingeschränkte Nutzung - 

Beispiel: SAmAs Termin mit Arbeitgeber und Abteilung 

 

Abbildung 24:Tageslisteneintrag mit Arbeitgeber und Abteilung 

Übertragung nach Outlook: 

 

Abbildung 25:Übertragung Standort der Abteilung nach Outlook 
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1.9 Optionale Leistungen buchen 

Das Hinzufügen von optionalen Leistungen wurde vereinfacht. Über die Taste STRG können mehrere 

Einzelpositionen markiert werden und dann über  hinzugefügt werden. Bereits hinterlegte Regeln 

(Daten → Standardtabellen → Abrechnung → Leistungen Regeln) werden weiterhin berücksichtigt. 
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1.10 Storno ohne extra Leistung 

Wird ein Termin über eine Stornoregel storniert, so wurde bisher im Bilanzspeicher eine neue Leis-

tung, die den Storno ausweist, mit 0,00 € gebucht. Mit der neuen Einstellung „Storno ohne Extraleis-

tung“ wird das Buchen dieser Extraleistung unterbunden. Die Einstellung ist zu finden unter Daten → 

Einstellungen → Erweiterte Einstellungen → Abrechnung/Allgemein → „Storno ohne Extraleistung“ 

 

Abbildung 26: Einstellung "Storno ohne Extraleistung" 

Beispiel mit aktivierter Einstellung: 

 

Abbildung 27:Aktivierte Einstellung Storno ohne Extraleistung 

Beispiel mit deaktivierter Einstellung: 

 

Abbildung 28:Deaktivierte Einstellung Storno ohne Extraleistung 
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1.11 Erledigte Laboraufträge anzeigen 

1.11.1 Speicherung des Wertes „erledigte“ in der Registry 

 
Hat man im Fenster der Laboraufträge eines Probanden das Kennzeichen „erledigte“ gesetzt und 

schließt das Fenster über Speichern & Schließen, so wird dieser Wert in der Registry des Windows 

Users gemerkt. Wird das Fenster nun erneut geöffnet, ist das Kennzeichen bei „erledigte“ direkt akti-

viert.  

 

 

Abbildung 29: Kennzeichen "erledigte" wird gemerkt 

 

 

Abbildung 30: Kennzeichen "erledigte" wird in der Registry gemerkt 

Entfernt man wiederrum das Kennzeichen „erledigte“ und schließt das Fenster über Speichern & 

Schließen, so wird auch das Deaktivieren des Kennzeichens „erledigte“ gemerkt. 
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Abbildung 31: Kennzeichen "erledigte" wird in der Registry gemerkt 

 

 

Abbildung 32: Kennzeichen "erledigte" wird in der Registry gemerkt 

1.11.2 Datumsgrenze Tageslisteneintrag 

Öffnet man einen Tageslisteneintrag und navigiert von dort in die Laboraufträge, wird direkt das Kenn-

zeichen bei „erledigte“ gesetzt und auf das entsprechende Datum des Tageslisteneintrages gefiltert.  

 

 

Abbildung 33: Einschränkung auf Datum des Tageslisteneintrages 
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1.12 Maßnahmen automatisch auf erledigt setzten 

In der Tagesliste werden durch einen dort hinterlegten Laborauftrag Leistungen in die Maßnahmen-

liste gebucht. Voraussetzung hierfür ist die Einstellung unter Daten → Einstellungen → Erweiterte Ein-

stellungen → Abrechnung/Allgemein → „Laborauftrag im Termin berücksichtigen“. 

 

 

Abbildung 34: Einstellung "Laborauftrag im Termin berücksichtigen" 

Nun werden von einem bereits hinterlegten Laborauftrag die dort hinterlegten Leistungen (GOÄ) durch 

den Klick auf „Übernehmen“ in die Maßnahmenliste des Tageslisteneintrages übernommen. 

 

Abbildung 35: Laborauftrag in Tagesliste übernehmen 
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Diese Maßnahmen werden direkt als erledigt gekennzeichnet. 

 

Abbildung 36: Maßnahmen werden als erledigt gekennzeichnet 

Um die automatische Kennzeichnung auf „erledigt“ zu realisieren, muss die neue Einstellung „Maß-

nahmen über LDT auf „Erledigt“ setzen“ aktiviert werden.  Diese befindet sich unter Daten → Einstel-

lungen → Erweiterte Einstellungen → Tagesliste. Voraussetzung ist die aktivierte Einstellung „Maß-

nahmenstatus erweitern“. 

 

Abbildung 37: Aktivierte Einstellung Maßnahmen über LDT auf „Erledigt“ setzen 
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1.13 Neues Recht: Eintragen von Laborauftragsnummern 

Anhand der neuen Berechtigung MLAA wird der Punkt Laboraufträge bei Konfiguration auf Nein oder 

Lesen an nachfolgenden Stellen des Systems ausgeblendet: 

 

Listen → Laboraufträge: Button Laboraufträge ist ausgeblendet 

 

Abbildung 38: Laboraufträge unter Listen ausgeblendet 

 

Probandenstammblatt: Button Laboraufträge ist ausgeblendet 

 

Abbildung 39: Laboraufträge im Probandenstammblatt ausgeblendet 

 

Der Button Laboraufträge ist nur noch in der Tagesliste sichtbar. 

 

Abbildung 40: Button Laboraufträge in Tagesliste sichtbar 
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Tabelle 3: Berechtigung MLAA 

1.14 Laborverzeichnis bei Programmstart prüfen 

Über Daten → Import → Labordaten → Labordaten (LDT) können Sie das Eingangsverzeichnis für La-

bordaten öffnen. Hier können Sie den Punkt „Verzeichnis bei Programmstart prüfen“ aktivieren. 

 

Abbildung 41: Eingangsverzeichnis Labordaten 

Wenn Sie das Kennzeichen aktiviert haben und SAmAs neu starten, wird Ihnen folgende Meldung an-

gezeigt, wenn neue Labordaten vorliegen: 

 

Abbildung 42: Nachfrage neue Labordaten 

Kürzel MLAA 

Bezeichnung Laborauftrag beim Probanden und im Menü anzeigen. 

Beschreibung Der Laborauftrag beim Probanden und im Menü wird eingeblendet. 

Nein Der Laborauftrag beim Probanden und im Menü ist nicht sichtbar. 

Lesen Der Laborauftrag beim Probanden und im Menü ist nicht sichtbar. 

Voll Der Laborauftrag beim Probanden und im Menü wird angezeigt. 
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Bestätigen Sie die Abfrage mit Nein, wird das Fenster geschlossen und Sie können direkt in SAmAs 

weiterarbeiten. Bestätigen Sie die Nachfrage allerdings mit „Ja“, gelangen Sie direkt in das Ein-

gangsverzeichnis der Labordaten. Wie auf dem nachfolgenden Bild gezeigt, wird Ihnen die neue LDT-

Datei angezeigt. 

 

Abbildung 43: Eingangsverzeichnis Labordaten mit neuen Daten 

1.15 Karenz für Unterweisung 

1.15.1 Neue Spalte "Freischaltung" für Unterweisungen 

In der Standardtabelle "Unterweisungsarten" gibt es nun eine neue Spalte mit dem Namen "Freischal-

tung (Monate)". Die Standardtabelle ist zu finden unter Daten → Standardtabellen → Arbeitssicherheit. 

In dieser neuen Spalte dürfen nur ganzzahlige Werte eingegeben werden. Durch diese Konfiguration 

wird eine frühzeitige Freischaltung der Online-Unterweisung möglich gemacht. 

Standardmäßig können Online-Unterweisungen nur einen Monat vor Ablauf der Unterweisung durch 

einen Mitarbeiter durchgeführt werden. Um dieses ändern zu können muss eine Anpassung in den 

Standardtabellen vorgenommen werden. 

 

Abbildung 44: Standardtabelle Unterweisungsarten – Spalte Freischaltung (Monate) 
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Ein Eintrag für die Freischaltung ist zwingend erforderlich. Wenn nichts eingetragen wurde, erhält man 

vom System nachfolgende Meldung: 

 

 

Abbildung 45: Meldung, wenn Freischaltung (Monate) leer ist 

1.15.2 Freischaltung von Interviews für Unterweisungen 

In sSafety Web kann der Mitarbeiter - je nach Freischaltung - eine Onlineunterweisung vor dem Fällig-

keitsdatum die Unterweisung durchzuführen. Die nachfolgende Abbildung zeigt die Webanwendung 

für den Mitarbeiter im sSafety Web.  

 

 

Abbildung 46: Onlineunterweisung sSafety Web für Mitarbeiter 

Beispiel: 

 
Grundlagen Datenschutz ist für den Mitarbeiter 12.2019 fällig. Wenn diese Unterweisung eine Frei-

schaltung von 3 Monate hat, so kann der Benutzer ab dem 01.09.2019 die Unterweisung wieder 

durchführen. Führt der Benutzer diese am 01.09.2019 durch und besteht diese, so wird die Fälligkeit 
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um die festgelegten Monate verlängert. Konkret bedeutet dieses, dass die Fälligkeit 09.2019 + X Mo-

nate gesetzt wird. 

 

1.16 Inaktive Unterweisungen/Schulungen 

In der Standardtabelle "Unterweisungsarten" gibt es nun eine neue Spalte mit dem Namen "Inaktiv“. 

Die Standardtabelle ist zu finden unter Daten → Standardtabellen → Arbeitssicherheit. 

 

Abbildung 47: Standardtabelle Unterweisungsarten – Spalte Inaktiv 

Wird eine Unterweisung oder Schulung als inaktiv gekennzeichnet, so wird diese in der Unterwei-

sungs- oder Schulungskartei als inaktiv angezeigt. Siehe nachfolgende Grafiken: 

 

 

Abbildung 48: Inaktive Schulung beim Mitarbeiter 

 

 

Abbildung 49: Inaktive Unterweisung beim Mitarbeiter 

Inaktive Unterweisungen und Schulungen können nicht mehr durchgeführt werden. Der Button ist ent-

sprechend ausgegraut. 
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Abbildung 50: Button "Beurteilen" ausgegraut 

Des Weiteren kann eine inaktive Unterweisung/Schulung einem Mitarbeiter nicht neu zugewiesen wer-

den. Außerdem werden in den fälligen Terminlisten für Unterweisungen/Schulungen, nur noch fällige 

Termine angezeigt.  

 

Abbildung 51: Menü Termine für fällige Unterweisungs- und Schulungstermine 

Die Entwicklungen aus Punkt 1.2 wurden auch für sSafety Web mit der beschrieben Funktionsweise 

umgesetzt. 

1.17 Zufällige Anzeige von Antworten zu einer Frage im Interview 

Über eine neue Option „Zufällige Reihenfolge“ im Interviewdesigner, werden die Antwortmöglichkeiten 

nun zufällig angezeigt. 

 

Abbildung 52: Auswahl "Zufällige Reihenfolge" 

Beispiel der zufälligen Reihenfolge von Antwortmöglichkeiten anhand einer Onlineunterweisung in 

sSafety Web: 



 

 

Dokumentation: SAmAs Anpassungen ab Version 16.30.0  

Vorlagenversion: 1.4 

13.09.2019 Seite 28 von 32 

- eingeschränkte Nutzung - 

 

Abbildung 53: Zufällige Reihenfolge der Antwortmöglichkeiten 

1.18 Interview-Dokumente 

Dokumente, welche für ein Interview bestimmt sind, können nun auch per Drag&Drop hinzugefügt 

werden. 

 

 

Abbildung 54: Dokument per Drag&Drop hinzufügem 

1.19 Anzeige des Profils in der Gefahrstoffliste 

In der Gefahrstoffliste (zu finden unter Listen → Gefahrstoffliste) wurde eine neue Spalte „Profil“ hinzu-

gefügt. In dieser Spalte wird „Ja“ angezeigt, wenn dem Gefahrstoff bereits ein Profil hinterlegt wurde. 

  

 

Abbildung 55: Profil "Ja" 
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Abbildung 56: Profil ist hinterlegt 

 

Auch in sSafety Web wird angezeigt, ob ein Profil vorhanden ist oder nicht. Die Kennzeichnung eins 

bereits hinterlegten Profils, wird durch das Icon  dargestellt. 

 

 

Abbildung 57: Profil vorhanden sSafety Web 

1.20 Textmarke für Unterweisungszertifikat 

Auf Unterweisungszertifikaten kann jetzt auch die Bezeichnung der Unterweisung ausgegeben wer-

den. Genutzt wird hierfür die neue Textmarke mit dem Namen unterw  

 

 

Abbildung 58: Bezeichnung Unterweisung 

1.21 Aufsplittung der Untersuchungstermine nach Untersuchungsart 

In sSafety Web werden die fälligen Untersuchungstermine je Art aufgesplittet. Bei den Arten handelt 

es sich um Pflicht, Angebot, Wunsch, Eignung und Prävention.  
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Abbildung 59: Aufsplittung Untersuchungstermine je Art 

Beispiel: Klickt man auf Angebot, so bekommt man alle Angebotsuntersuchungen angezeigt, die bis 

XX.20XX fällig sind. 
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